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CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

ART. 1 (1) Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii
Gimnaziale “Henter Karoly” Bodoc Tn conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatimant Preuniversitar (ORDIN nr. 5.447 din 31 august 2020), cu prevederile
Constitutiei Romaniei, ale Legii Educatiei nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea
nr.87 din 13 aprilie 2006 pentru aprobarea ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, Contract Colectiv de Munca Unic din 20.02.2019 la Nivel de Sector de
Activitate Invatamant Preuniversitar.

(2) Regulamentul de organizare si functionare (ROF) a fost aprobat prin Hotararea Consiliului de
Administratie al unitatii.

ART. 2 (1) Tn baza ROFUIP aprobat prin Ordinul MEC nr. 5.447 din 31 august 2020, a actelor
normative si/sau administrative cu caracter normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile
beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatea de invatamant, precum si a contractelor
colective de munca aplicabile, unitatea de invatamant a elaborat prezentul regulament propriu de
organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare contine reglementari specifice unitatii de invatamant,
respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatamant pentru elevi, parinti,
tutori sau sustinatori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la insemnele distinctive
pentru elevi, a tinutei scolare pentru elevi, etc.

ART. 3 (1) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de Invatamant
constituie abatere §i se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(2) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant poate fi revizuit anual sau ori de
cate ori este nevoie.

(3) Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al unititii de invatamant se
depun in scris si se inregistreaza la secretariat, de catre personalul unitatii de invatamant si vor fi supuse
procedurilor de avizare si aprobare prevazute in ROFUIP.

CAPITOLUL 2 ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

ART. 4 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de examene nationale sunt stabilite prin ORDINUL MEC privind structura anului scolar.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fatd in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

ART. 5 (1) Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de administratie la propunerea
directorului.



(2) de curs pentru clasele din ciclul primar are durata de 50 de minute (40 de minute activitate didactica
Ora, 10 minute activitati de tip recreativ — clasele pregatitoare si |; 45 de minute activitate didactica si 5
minute activitati de tip recreativ - clasele 11-1V).

(3) Ora de curs pentru clasele gimnaziale este de 50 de minute.

(4) Tn timpul pandemiei SARS-Cov 2 Ora de curs pentru clasele din ciclul primar are durata de 40 de minute
(30 de minute activitate didactica Ora, 10 minute activitati de tip recreativ — Clasele pregatitoare si [; 35 de
minute activitate didactica si 5 minute activitati de tip recreativ - clasele 1I-1V).

(5) Tn timpul pandemiei SARS-Cov 2 Ora de curs pentru clasele gimnaziale este de 40 de minute.

ART.6 In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al unitatii de invataméant, cu informarea
inspectoratului gcolar.

ART.7 Compartimentul secretariat, functioneaza dupa un program aprobat de director, marti si joi ntre
orele 8,00-16,00.

CAPITOLUL 3 CONDITIILE DE ACCES iN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 9 Accesul in scoala si securitatea elevilor

1) Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitatii scolare se face numai prin locurile special
destinate acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si iesirea din
perimetrul scolii. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvarii, pompierilor, politiei,
salubrizarii sau jandarmeriei, precum si a celor care asigura interventia operativa pentru remedierea unor
defectiuni ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie etc.) sau a celor care aprovizioneaza
unitatea cu materialele contractate.

(2) Accesul périntilor este aprobat de Consiliul de Administratie conform unor proceduri operationale
specifice. Aceastea cuprind:

a) Derularea operatiunilor si actiunilor activititii pentru persoanele straine

1. Accesul persoanelor strdine se va face doar pe intrarea principala.

2. Personalul unitatii raspunde Tn orice moment de prezenta oricarei persoane strdine Tn incinta unitatii.
3. Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate, inspectori
generali, ministru etc., se legitimeaza.

4. In cazul in care persoanele straine pdtrund Tn unitate fara a se legitima/ fara sa fie invitate, directorul
unitdtii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor legii nr. 61 privind
interzicerea accesului persoanelor strdine n institutiile publice.



5. Este interzis accesul Tn unitate a persoanelor aflate sub influenta b&uturilor alcoolice sau a celor
turbulente.

b). Organizarea accesului in unitatea de invataméant, a persoanelor straine n contextul prevenirii,
depistarii si a controlului COVID-19

i) Parintii/apartinatorii nu vor avea acces in curtea unitatii de invatamant si nu vor insoti copiii/elevii in
cladirea acesteia, cu exceptia cazurilor speciale, pentru care existd aprobarea conducerii unitatii.

ii) Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in institutia de invatamant de catre persoane
desemnate din unitatea de invatamant;

iii) Distantarea fizica va fi mentinuta la intrare folosind orice mijloc posibil (panouri, marcaje aplicate
pe sol, dispozitive de distantiere, bariere etc);

iv) Vor fi amplasate indicatoare vizibile si usor de inteles (panouri, sageti etc);

v)  Accesul oricdror persoane strdine (parinti, alti insotitori etc) va fi interzis in afara cazurilor
exceptionale, unde este necesara aprobarea conducerii unitatii.

vi) Daca accesul in unitate le este permis, persoanele straine trebuie sa poarte masca, sa se
dezinfecteze pe maini si sa completeze o Declaratie pe proprie raspundere pentru prevenirea si
combaterea infectiilor cu COVID-19.

). Derularea operatiunilor si actiunilor activititii pentru accesul elevilor si a personalului in
incinta unitatii scolare
i) Accesul personalului n incinta unitéitii

1. Accesul in incinta se va realiza in prezenta unui cadru didactic.

2. In situatia in care un cadru didactic, didactic auxiliar sau nedidactic prezintd simptome sau
exista suspiciunea ca starea sa de sadnatate este precara, nu i se va permite accesul Tn unitatea de
invatdmant, cu recomandarea de a se adresa medicului de familie pentru stabilirea diagnosticului si
conduitei de tratament.

3. Parcursul prin curtea unitatii, pana la intrarea in incinta se va realiza pe un traseu bine delimitat,
respectand normele de distantare fizicd (marcate prin puncte de stationare). La intrarile n unitate
dinspre exterior vor fi amplasate covorase dezinfectante (imbibate cu dezinfectanti). Covorasele vor fi
schimbate sau igienizate la fiecare schimb daci este cazul.

4. La fiecare intrare se vor amplasa dezinfectanti, utilizati oligatoriu de tot personalul/alte
persoane care au acces la intrare.

5. Accesul in incinta se va face doar cu masti de protectie pentru intreg personalul. Se vor utiliza
cel putin 2 masti, pe schimb, pentru fiecare lucrator.

if) Accesul elevilor in incinta unitatii

1. Accesul in curtea unitatii de invatamant se face respectandu-se programul comunicat de catre
conducerea unitatii pentru fiecare clasid. Traseul prin curtea unitatii pana la intrare si in incintd se va
realiza pe un culoar bine delimitat si semnalizat, respectand normele de distantare fizica.

2. Conducerea unitatii va desemna, pentru fiecare cale de acces, persoane care vor asigura la
intrarea n unitate fluidizarea sosirilor si fluxul de persoane in vederea evitarii aglomerarilor.



3. Elevii vor intra Tn unitate si vor iesi din curtea unitatii pe un traseu diferit de cel utilizat la

venire.

4.Usile de intrare (poarta, usd) vor fi mentinute deschise la venirea elevilor in unitate, Tn masura in
care problemele de securitate permit, pentru a limita punctele de contact.

5.Persoana desemnata/cadrul medical efectueaza triajul epidemiologic al elevilor, care consta in
verificarea starii de sanatate a elevilor, conform legislatiei invigoare.

6.Distantarea fizica va fi mentinuta la intrare folosind orice mijloc posibil (panouri, marcaje
aplicate pe sol, dispozitive de distantiere, bariere etc);

7. Dupa dezinfectia mainilor, elevii vor merge direct in sélile declasa.

d) Se respecti prevederile O.M.E.C 5.447/31.08.2020 la care se adauga urmaitoarele situatii care
vor sta la baza accesului in unitate:

a. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului poate sa patrunda in unitate daca a depus
o adresa la conducerea scolii care a fost aprobata (motive medicale legate de elevi, situatii speciale
personale etc.)

b. Parinti pot sa patrunda in unitate Tn timpul pauzelor daca doresc sa contacteze un cadru didactic.
Acestia vor astepta la intrare, si vor fi preluat de cadrul didactic de serviciu. Se consemneaza in registrul
de la intrare numele si prenumele, scopul vizitei si eventualele incidente de catre cadrul didactic de
serviciu.

C. Accesul in scoald este interzis agentilor economici, publicitari. Acestia sunt directionati catre
secretariat de unde este anuntat directorul. Cei care au parteneriate semnate cu Inspectoratul Scolar
Judetean Covasha au acces doar Tn perioada pauzelor purtand un ecuson special primit la intrare.

(5) Accesul altor persoane este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii unitatii de invatamant.
(6) Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente, precum si a celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publicad. De
asemenea, se interzice intrarea persoanelor Insotite de ciini, precum si a persoanelor care detin arme,
obiecte contondente, substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritant-lacrimogene sau usor inflamabile.
Este interzisa introducerea publicatiilor cu caracter obscen sau agitator, a stupefiantelor, a bauturilor
alcoolice si a tigarilor. Se interzice comercializarea acestor produse Tn perimetrul scolii.

(7) Personalul auxiliar, nedidactic si cadrele didactice au obligatia s supravegheze comportamentul
vizitatorilor, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente
deosebite.

(8) In cazul organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri cu caracter comemorativ, educativ,
cultural, sportiv etc. prevazute a se desfasura in incinta scolii, conducerea unitatii sau cadrele didactice
implicate vor anunta in prealabil ora si locul desfasurarii activitatii. Acstia supravegheaza intrarea in
scoald a persoanelor invitate sa participe la aceste manifestari.

(9) Programul scolii, precum si programul de audiente la nivelul diferitelor departamente se stabileste
semestrial de catre conducerea unitatii de invatamant si se afiseaza la punctul de control.

(10) Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiatd decatre personalul
scolii, dupd ce in prealabil s-a verificat daca au fost respectate masurile impotriva incendiilor si
sigurantei imobilului.



(11) Personalul este obligat sd cunoasca si s respecte indatoririle ce i revin, conform figei postului,
fiind direct raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, a bunurilor si a valorilor incredintate,
precum si pentru asigurarea ordinii in perimetrul scolii.

e) Sprijinul elevilor cu dizabilitati si / sau CES de catre facilitatori va fi realizat conform Ordinului nr.
5805 /2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii
educationale speciale, precum si In vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale special, art. 63-66.

CAPITOLUL 4 TINUTA SCOLARA PENTRU ELEVI

ART. 10 (1) Tn conformitate cu Ordinul O.M.E.C 5.447/31.08.2020 si cu Legea nr. 29/2010 privind
cresterea sigurantei n unitatile de invatadmant, elevii Scolii Gimnaziale “Henter Kéroly” , au obligatia

de a purta o tinutd decenta.
(2) Fiecare clasa poate sa isi realizeze semen special de identificare cu sigla scolii.

CAPITOLUL S FORMATIUNILE DE STUDIU

ART. 11 (1) In unitatea de invatamant, formatiunile de studiu cuprind clase de studiu constituite, la
propunerea directorului, prin hotarare a Consiliului de Administratie, conform prevederilor legale.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie conform prevederilor articolului 13 al O.M.E.C
5.447/31.08.2020.

ART. 12 in mod exceptional, in cazuri bine fundamentate, efectivele formatiunilor de studiu pot fi
sub/peste limitele legale, cu aprobarea Consiliului de Administratie al inspectoratului scolar.

ART. 13 La inscrierea in invatdmantul gimnazial, se asigura continuitatea studiului limbilor moderne,
tinand cont de oferta educationala a unitatii de invatamant.

CAPITOLUL 6 MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 14 (1) Managementul unitatii de invatamant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Unitatea de invatamant este condusa de consiliul de administratie, de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar, care au
membri In unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, autoritatile administratiei publice locale.



ART. 15 Consultanta si asistenta juridicd pentru unitatea de Invatamant se asigura, la cererea
directorului, de catre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

ART. 16 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin Ordinul O.M.E.C
4619/2014.

(3) Insituatii exceptionale sedintele se pot desfasura si in mediul on-line. Sedintele sunt inregistrate si in
Registrul de procese verbale este trecut continutul acestora.

ART. 17 Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia
privind Invatamantul in vigoare, cu hotararile Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
precum si cu prevederile art.20 ale O.M.E.C 5.447/31.08.2020.

ART. 18 (1) Atributiile directorului sunt precizate in fisa postului si sunt in conformitate cu articolele
21-23 ale O.M.E.C 5.447/31.08.2020.

(2) Tn activitatea sa, directorul este ajutat de membrii Consiliului de Administatie si toate cadrele
didactice.

(3) Pentru a solicita o audienta la director, trebuie depusa o cerere online, in care sa se explice pe scurt

natura problemei despre care se doreste sa se discute, la adresa de e-mail: henterkaroly@gmail.com

(4) .Confirmarea de primire a cererii, numarul de Tnregistrare, data si ora audientei Se comunica online.

CAPITOLUL 7 PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 19 Tn unitatea de invatamant, personalul este format din personal didactic: didactic de conducere,
didactic de predare, didactic auxiliar i personal nedidactic.

ART. 20 (1) Competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului din unitate sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Personalul din unitate trebuie sa aiba o tinuta morald demna, in concordantd cu valorile pe care
trebuie sd le transmitd elevilor, o vestimentatiec decenta si un comportament responsabil conform
prevederilor art.39 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020, conform Codului de etica al angajatilor
si conform Regulamentului intern al unitatii de invatamant.

(3) Se respecta Contractul colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar in vigoare.

ART. 21 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare al unitatii de invatamant.
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(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre consiliul
de administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de invatamant.

ART. 22 Personalul didactic de predare este organizat Tnh comisii permanente, comisii cu caracter
temporar si cu caracter ocazional, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament.

ART. 23 Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care
se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatdmant.

ART. 24 La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza urmatoarele compartimente de specialitate:
secretariat.

ART. 25 Normele specifice care trebuie respectate de toate cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale
,,Henter Karoly’’se regasesc in REGULAMENTUL INTERN.

ART. 26 (1) in unitatea de invitimant se organizeazi permanent, pe durata desfasuririi cursurilor,
serviciul pe scoald al cadrelor didactice, conform prevederilor art.47 din ROFUIP nr. 5.447 din 31
august 2020.

(2) Atributiile personalului de serviciu sunt prevazute in REGULAMENTUL INTERN.

ART. 27 (1) Evaluarea personalului unitatii se face pe baza procedurilor de evaluare din unitate, in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei in vigoare -
Metodologia de evaluare anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011 modificat si completat de
ORDINUL nr.3.597 din 18 iunie 2014, completat.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor
legale, in baza fisei postului.

ART. 28 Raspunderea ra a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatea de invatamant se face in
conformitate cu art. 280 din Legea invatamantului-Legea nr. 1 din 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile contractelor colective de munca aplicabile,
respectand procedura de sistem din unitate.

ART. 29 Raspunderea ra a personalului nedidactic se realizeaza in conformitate cu procedura de sistem
PS:01.02 pe baza Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale contractelor colective de muncaaplicabile.




CAPITOLUL 8 ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE
INVATAMANT

ART. 30 La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Henter K&aroly’’ sunt constituite urmatoarele organisme
functionale:

(1) Consiliu de Administratie

(2) Consiliul profesoral

(3) Consiliul clasei

(4) Comisii cu caracter permanent, cu caracter temporar si cu caracter ocazional.

ART. 31 (1) Consiliul Profesoral se constituie conform art.54 - ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020
(2) Atributiile consilului profesoral sunt conform art.55 - ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

(3) In situatii exceptionale Consiliul Profesoral se poate desfasura si in mediul on-line. Sedintele sunt
inregistrate si in Registrul de procese verbale este trecuta ordinea de zi a acestora si hotararile.

ART. 32 (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial, fiind constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, din
reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatiméantul primar,
respectiv profesorul diriginte.

ART. 33 Consiliul clasei se intruneste si 1si desfdsoard activitatea conform prevederilor art. 57- 59
ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

ART. 34 In cadrul unitatii de invatimant, se constituie functia de coordonator de nivele si arii
curriculare ce vor face parte din Comisia de curriculum.

CAPITOLUL 9 RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC iIN
UNITATEA DE iINVATAMANT

ART. 36 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este
cadru didactic titular, ales si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extragcolare la nivelul
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unitatii de invatamant, cu dirigintii si invatatorii, cu consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de
parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar §i cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea
pe baza prevederilor art. 60-63 - ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.

ART. 37 (1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din Invatamantul gimnazial se realizeaza prin
profesorii diriginti.

(2) Coordonarea activitatii claselor de elevi pregatitoare si [-IV se realizeaza prin invatatorii sau
profesorii de invatamantul primar.

ART. 38 (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de Invatamant, in baza
hotararii Consiliului de Administratie.

astfel incéat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) Se numesc diriginti cadre didactice titulare sau suplinitori care au cel putin o jumadtate din norma
didactica in unitatea de Invatamant si care predau la clasa respectiva precum si cadrele didactice din
centrele si cabinetele de asistenta psihopedagogica.

(4) In cazuri exceptionale, dirigintele clasei poate fi inlocuit la propunerea directorului, cu acordul
Consiliului de Administratie.

ART. 39 (1) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionala pentru elevii clasei pe care o coordoneaza
(2) Profesorul diriginte respecta prevederile metodologice privind organizarea si desfasurarea
activitatilor specifice functiei de diriginte, specificate in Anexa 1 la Ordinul MECTS nr.
5132/10.09.2009 si prevederile articolelor 66-69 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.
(3) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt previdzute in Anexa la fisa postului cadrului didactic
investit cu aceasta responsabilitate.
(4) Respecta si aplica Metodologie-Cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal on line, aprobata
prin ORDINUL nr. 5.545 din 10 septembrie 2020.
(5) Respecta si aplica ORDIN nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1°1), art. 56™1 si ale pct. 61 din anexa la Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica — bullying
(6) Completeaza cu celeritate toate situatiile cerute, letric si online, cu privire la buna desfasurare a
activitatii scolii ( situatia absenteismului, rezultatele scolare, etc).
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CAPITOLUL 10 COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 43 (1) Comisiile din unitatea de invatdmant se constituie la inceputul anului scolar in
Consiliul de Administratie.

(2) Responsabilii comisiilor prezinta periodic rapoarte, situatii statistice, analize, informari
Consiliului de Administratie sau Consiliului profesoral.

(3) Fiecare comisie are o mapa administrata de responsabilul comisiei conform precizarilor
directorului.

(4) Fiecare comisie are un registru de consemnare a proceselor verbale ncheiate cu ocazia
sedintelor de lucru ale comisiei.

(5) Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta consemneaza ordinea de zi, discutiile, masurile si
hotararile adoptate.

(6) Responsabilii comisiei elaboreaza planuri de remediere a deficientelor constatate si
monitorizeaza aplicarea acestora.

ART. 44 In anul scolar 2020-2021, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Henter Kéroly’’ sunt constituite
urmatoarele comisii de lucru:

I. Comisii cu caracter permanent:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

C) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

I1. Comisii cu caracter temporar:

1) Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

2) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoald;

3) Comisia de gestionare SIIIR;

4) Comisia pentru olimpiade si concursuri;

5) Comisia de inventariere;

6) Comisia de receptie a bunurilor;

7) Comisia pentru organizarea examenelor;

8) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii;

9) Comisia consiliere, orientare si activitati extrascolare.

10) Comisia pentru casare;

11) Comisia pentru programe pentru sustinerea educationala (burse, rechizite, 200 euro etc)
12) Comisia pentru arhivarea documentelor;

13) Comisia pentru distribuirea produselor de panificatie, lapte, mar;

14) Comisia pentru manuale scolare si fondul de carte;

15) Comisia de mobilitate.
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I11. Comisii cu caracter ocazional
(1) Comisiapentru cercetarera

ART. 45 Se pot realiza si alte comisii cu caracter ocazional si temporar in functie de nevoile unitatii
scolare si solicitarile institutiilor ierarhice superioare.

ART. 46 (1) Caomisia pentru curriculum este compusa din coordonatorii de nivele si arii curriculare.
(2) Presedintele comisiei pentru curriculum este directorul

(3) Principalele atributii ale Comisiei pentru curriculum sunt:

a. elaboreaza proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitati si obiective ale
scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectie a elevilor;

b. analizeaza si vizeaza programele de CDS si CDL,;

c. elaboreaza criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corecta a schemelor orare;

d. informeaza personalul didactic cu privire la planuri de invatamant, curriculum, programe scolare si la
modul de aplicare a acestora;

ART. 47 (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii in Scoala Gimnaziala ,.Henter Karoly,,
Bodoc (CAEC)- este constituita si functioneaza conform prevederilor Legii privind asigurarea
calitatii in educatie (nr.75/2005)

(2) CAEC functioneaza dupa un Regulament propriu avizat de céatre Consiliul de Administratie si
aprobat de catre Consiliul Profesoral.

(3) CAECeste subordonata Consiliului de Administratie care elaboreaza strategia de actiune a acesteia
pentru fiecare an scolar Tn functie de care comisia iti elaboreaza propriul Plan de activitate.

(4) CAECeste compusa din 7 persoane, dupa cum urmeaza:

- Directorul in calitate de coordonator;

- Trei profesori desemnati de Consiliul Profesoral (unul fiind numit responsabil CEAC);

- Un profesor, reprezentant al sindicatului;

- Un reprezentant al parintilor desemnati de Consiliul Reprezentativ al Parintilor;

- Un reprezentant al Consiliului local desemnat la cererea conducerii scolii;

(5) CAECmembrii comisiei sunt alesi pe 0 perioada de 4 ani fiind reconfirmati din doi in doi ani de
citre Consiliul Profesoral.

ART. 48 (1) Comisia pentru sinitate si securitate in munci si pentru situatii de urgenta este n
subordinea directorului.

(2) Responsabilii Comisiei SSM-ISU colaboreaza cu responsabilii de catedra, dirigintii claselor,
secretarul.

(3) Atributiile comisiei constau in:

*prelucrarea normelor de securitate si sdndtate a muncii pe diferite compartimente si activitati, tinand
cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;

*organizarea periodica a instructajelor de protectie a muncii pe activitati ;
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*efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de citre conducatorii
activitatilor);

*prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoald si in
afara scolii;

*colaborarea cu firme specializate;

*identifica necesarul de materiale specifice (echipament de lucru, extinctoare etc);

*asigura conditii normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia locala
*stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta calamitatilor
provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii, razboaie,
poluare radioactiva, chimica etc);

*stabilirea unui program de activitati practice care sa vizeze pregatirea elevilor pentru a reactiona rapid
si eficient in cazul producerii accidentelor mai sus mentionate;

*stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili n protectie civila;

(4) Tn desfasurarea activitatii Comisiei SSM-SU este respectata Procedura operationala interna.

ART. 49 La nivelul unitatii de invatamant este constituita, prin decizie a directorului, Comisia pentru
control managerial intern, in conformitate cu prevederile ORDIN SGG nr.600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice (publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea 1, nr. 387 din 7 mai 2018) si ORDIN nr. 1.054 din 8 octombrie 2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind coordonarea si supravegherea prin misiuni de indrumare metodologica a stadiului
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitatile publice.

invatamant.

(2) Comisia are in principal urmatoarele atributii:

- Promoveaza spiritul de intelegere, comunicare si colaborare la nivelul elevilor scolii

- Promoveaza atitudini non-discriminatorii Tn randul elevilor

- Initiaza actiuni de Tncurajare si promovare a interculturalitatii

- Initiaza si promoveaza actiuni de stopare a actelor de coruptie

- Contribuie la imbunétatirea modalitatilor de comunicare si relationare a elevilor in vederea respectarii
prevederilor prezentului regulament

- Centralizeaza lunar sanctiunile acordate elevilor

(3) Comisia de subordoneaza directorului adjunct.

CAPITOLUL 11 TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

ART. 51 Conducerea unitatii de invatamant elaboreaza documente de diagnoza, prognoza si evidenta
care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale. Documentele
sunt conforme cu art. 29-37 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.
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ART. 52 Planificarile se depun in format on-line pe adresa admin@henterkaroly.ro

prima pagina (semnata, vizata de directorul si inregistrata la secretariat) fiind transmisa coordonatorului
Comisiei de curriculum. Accesul este asigurat pentru toti membrii Comisiei de curriculum.

ART. 53 Documentele manageriale sunt salvate si arhivate in memoria comuna existenta pe platforma
Google Suite for Education.

ART. 54 Documentele manageriale sunt arhivate in format letric dupa transmiterea acestora, in baza
unui proces verbal, a compartimentului secretariat.

CAPITOLUL 12 STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

ART. 55 (1) COMPARTIMENTUL SECRETARIAT este subordonat directorului unitatii de
invatamant si respecta prevederile art.73-75 ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.
(2) Toti angajatii compartimentului aplica procedurile operationale aprobate de conducerea scolii.

ART. 56 (1) COMPARTIMENTUL FINANCIAR este organizat si are responsabilitati conform
prevederilor art. 76-80 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020 si atributii largite pe compartimentul
ADMINISTRATIV respecand prevederile art. 81-86 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.

(2) Activitatea contabilului se desfasoara respectand procedurile specifice din cadrul SCIM

ART. 57 Personalul didactic auxiliar trebuie sd cunoasca competentele, responsabilitatile, drepturile si
obligatiile ce le revin conform Legii Invatimantului nr.1 din 2011 cu completirile si modificarile
ulterioare si ale ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.

ART. 58 Personalul nedidactic al unitatii de Invatamant are drepturi si obligatii stabilite conform
Codului Muncii

ART. 59 Obligatiile specifice personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic sunt prevazute in
REGULAMENTUL INTERN.

CAPITOLUL 13
1. DREPTURILE, OBLIGATIILE, RECOMPENSELE SI SANCTIUNILE
BENEFICIARILOR PRIMARI Al EDUCATIEI

ART. 60 Elevii scolii beneficiaza de toate drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei
prevazute in art.88-96 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020
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ART. 61 Elevii Scolii Gimnaziale ,,Henter Karoly,, trebuie sa respecte toate obligatiile beneficiarilor
primari ai educatiei prevazute in art. 14-15 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016
cat si obligatiile specifice prevazute in prezentul regulament.

ART. 62 Elevii din unitate au dreptul sa fie evidentiati si s primeasca premii si recompense, pentru
rezultate deosebite obtinute la invatatura, la concursuri si olimpiade scolare, la activitatile scolare si
extrascolare, precum si pentru o atitudine civica exemplara.

ART. 63 (1) Elevii scolii beneficiaza de recompense conform articolului 13 din Statutul elevului,
aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016

(2) Elevilor care comit abateri re li se aplica, in functie de gravitatea abaterii, sanctiunile prevazute la
art.16-29 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016.

2. OBLIGATIILE SI RESPONSABILITATILE SPECIFICE ELEVILOR SCOLII
SI MODUL DE SANCTIONARE A NERESPECTARII ACESTOR OBLIGATII

ART. 64 Obligatiile specifice elevilor din Scoala Gimnaziala ,,Henter Karoly’’sunt urmatoarele:

1. Elevii trebuie sa manifeste atat in scoala cét si Tn afara acesteia un comportament civilizat.

2. In pauze elevii ies in curtea scolii, dacd vremea permite. In pauze clasa este aerisita. Este interzis si
pardseasca perimetrul unititii de invatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor
speciale cand sunt insotiti de cadre didactice;

3. Dupa terminarea orelor, elevii pleaca direct acasa, fara a intra 1n alte sali de clasa, fara a mai zabovi
pe holuri sau Tn curtea scolii.

4. Elevii trebuie sa fie punctuali. Tntarzierile repetate ale elevilor pot fi sanctionate.

5. Elevii asteapta in liniste invatatorul/profesorul.

6. Este interzis elevilor sa iasa din clasa in timpul lectiei. Exceptie fac doar urgentele/problemele de
sanatate.

7. Elevii sunt obligati sa respecte atat in timpul orelor cét si in pauze.

8. Elevii au obligatia de a pastra bunurile scolii (mobilier, instalatii, panouri, lambriuri, pereti, usi toalete
si clase, etc.)

9. Se considera abateri re si se respecta sanctiunile conform tabelului ABATERI RE de mai jos:

Nr. Abatere ra
Crt.

Absente nemotivate

Intarzierea la ora

3. Magzgalirea bunurilor scolii
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4 Violenta intre elevi

5 Folosirea unui limbaj neadecvat intre elevi (injuraturi, jigniri)

6. Nepastrarea curateniei in salile de clasd, a cabinetului

7 Stricdciuni mai grave efectuate neintentionat

8 Deteriorarea si pierderea manualelor scolare, a cértilor din biblioteca scolii;

9 Fuga de la ore (sarit gardul);

10. Practicarea jocurilor de noroc in scoala

11. Aducerea si difuzarea unor materiale care, prin continutul lor, cultiva violenta si intoleranta.

12, Introducerea si folosirea spray-urilor paralizante, folosirea laserelor, a pagerelor si a
telefoanelor mobile n timpul programului scolar

13. Soptitul si copiatul

14. Tnregistrarea orei (cu telefonul mobil sau cu alte mijloace audio-vizuale) si difuzarea ei fara
acordul profesorului

15. Postarea fara acordul directiunii in spatiul scolii de afise, inscrisuri, manifeste cu continut
denigrator care afecteaza imaginea scolii sau a unui cadru didactic

16. Actiuni care afecteaza desfasurarea activitatii de invatdmant sau care afecteaza frecventa la
cursuri a elevilor, precum si blocarea cailor de acces 1n spatiile de Invatamant

17 Falsificarea notelor Tn carnete

18. Falsificarea motivarilor

19. Distrugerea documentelor scolare

20. Complicitate la distrugerea documentelor scolare

21. Distrugerea intentionata a bunurilor scolii

22. Furturile de la colegi sau din patrimoniul scolii

23. Introducerea si folosirea de arme albe

24, Introducerea de material explozibil de tip petarde

25. Frecventarea barurilor in timpul programului scolar

26. Consumul de bauturi alcoolice

27. Jignirea cadrelor didactice, a personalului (fapte, acte sau gesturi obscene, proferarea de
injurii, expresii jignitoare sau vulgare, amenintari)

28. Comportamente §i atitudini ostentative si provocatoare

29. Deranjarea orei de curs

30. Lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in incinta si
perimetrul scolii.

31. Refuzul de a se supune instructiunilor personalului scolii.

32. Utilizarea toaletelor sexului opus.

33. Implicarea n actiuni care aduc atingere imaginii scolii.

34. Accidentarea unor persoane prin aruncarea unor obiecte pe fereastra

10. Sanctiunile se aplica conform ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020 art. 58.lit. f)., art.69, lit. d) si e),
art.16-29 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016, cu modificarile ulterioare.
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ART. 65 Masurile privind scdderea notei la purtare in functie de gravitatea abaterilor, se pot
diminua/anula, daca elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil timp de opt saptamani
de la aplicarea mustrarii scrise sau pana la incheierea semestrului/anului scolar.

ART. 66 in perioadele decise de scoald, conform legislatiei specifice, elevii isi desfasoara activitatea
on-line pe platforma Google Suite for Education. Regulile pentru participarea la intalnirile video on-line
sunt:

a) Elevii sunt punctuali. Cu 5 minute Tnainte de ora programata se conecteaza sau dupa ce primesc link-
ul intélnirii video.

b) Elevii au camera web pornita, daca profesorul nu solicita altfel.

¢) Elevii au microfonul oprit. Tl conecteaza doar pentru a raspunde la intrebarile profesorului .

d) Elevii pot scrie mesaje pe chat, fie pentru tot grupul, fie doar pentru profesor.

e) Elevii nu consuma mancare in timpul lectiilor on-line.

f) Participarea la lectiilor on-line presupune ca elevii nu realizeaza alte activitati in timpul desfasurarii
acesteia.

g) Elevii isi iau notite in timpul lectiilor on-line.

h) Elevii nu se deconecteaza inaintea finalizarii lectiilor on-line.

i) Daca elevii nu intra/ participa la lectiile on-line, conform programarii, sunt considerati absenti.

ART.67 Solicitarea de invatare on-line se realizeaza de catre parinte sau un reprezentant legal al
elevului. Aceasta se poate face doar penru altd perioada decat cea stabilitd de unitatea scolarda. Sunt 3
cazuri speciale, conforme cu Precizarile privind inceperea noului an scolar 2020-2021 realizate de
Ministerul Sanatatii cu nr. DGAMMUPSP 1329 din 10.09.2020, astfel:

1. Existenta de motive medicale speciale pentru elev sau pentru un membru de familie (boli cronice
ale elevului sau ale apartinatorilor). In acest caz trebuie depuse la secretariatul scolii documentele
medicale ce atesta aceste motive. Documentele sunt verificate de conducerea scolii Tmpreuna cu de
asistentd medicala a scolii. Ulterior se da acceptul unitatii pentru invatarea on-line;

2. Elev izolat, in cazul in care a avut contact direct cu o persoand cu COVID ( se realizeaza o
informare a parintelui catre invatator/diriginte);

3. Elev pozitiv (dupa o informare a DSP Covasna sau a parintelui catre unitatea scolard).

ART.68 Prezenta elevilor la fiecare ora si motivarea absentelor elevilor respecta art. 94-95 din ROFUIP
nr. 5.447 din 31 august 2020.

(1) Motivarea absentelor elevilor — parintele sau un reprezentant legal al elevului aduce/ transmite o
adeverinta de la medicul de familie daca elevul lipseste mai mult de 3 zile din motive medicale.

(2) Daca parintele sau un reprezentant legal al elevului tine copilul acasa din motive personale — nu este
nevoie de adeverintd medicala.

(3) In acest ultim caz parintele sau un reprezentant legal al elevului aduce/tranmite o informare scrisa
(cerere anterioarad absentelor) prin care explicd situatia speciald existenta.
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(4) Parintele poate s invoiascd un elev 20 de ore pe semestru din motive personale (evenimente in
familie, deplasari in afara localitatii sau tarii, etc). Acest document se depune la secretariat (se poate
transmite si on-line) pentru aprobarea directiunii.

(5) Doar dupa avizarea acestei cereri de citre directiune se pot motiva absentele elevului de catre
invatator / diriginte.

CAPITOLUL 14 CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

ART. 69 (1) Consiliul elevilor reprezinta interesele elevilor la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Consiliul elevilor este format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa gimnaziala.

(3) In cadrul sedintelor consiliului elevilor, reprezentantii elevilor isi exprima opinia in legatura cu
problemele care i afecteaza in mod direct.

ART. 70 (1) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, conform art. 39- 47 din
Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016

(2) Consiliul consultativ al elevilor este format, la inceputul anului scolar, din reprezentanti ai elevilor
din fiecare clasa desemnati prin vot de elevii fiecarei clase cu majoritate simpla.

(3) Consiliul consultativ al elevilor se intruneste lunar sau ori de cite ori este nevoie, la initiativa
coordonatorului, directorului sau la jumitate plus unu din numéarul membrilor. La sedinte participa
Consilierul pentru proiecte si programe educative. Cu acordul consiliului, la sedintele Consiliului
consultativ al elevilor pot participa si invitati — profesori, parinti sau elevi, etc. care doresc sa-si exprime
anumite puncte de vedere.

(4) In consiliul consultativ al elevilor se discuti si se fac propuneri in legituri cu realizarea
curriculumului, stabilirea curriculumului la decizia scolii, folosirea si dezvoltarea bazei materiale,
functionarea cabinetelor si laboratoarelor, a bibliotecii, organizarea activitatilor extracurriculare, alte
probleme care prezinta interes pentru elevi.

(5) Consiliul consultativ al elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea doleantelor
elevilor pe care 1i reprezinta.

CAPITOLUL 15 ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

ART. 71 (1) Activitatile educative extrascolare se pot organiza la nivelul fiecarei clase, la nivelul mai
multor clase, pe cicluri de Invatamant sau la nivelul unitatii.

(2) in unitatea de invatimant, de regula, invatatorul sau dirigintele organizeaza activitati educative
extragcolare

(3) Activitatile educative extrascolare pot fi propuse si organizate de orice cadru didactic al scolii sau de
parteneri educationali.
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(4) Activitatea educativa extragcolara este reglementata de art.60-63 ROFUIP nr. 5.447 din 31 august
2020

ART. 72 Coordonatorul de proiecte si programe educative centralizeaza toate activitatile extrascolare
desfasurate si realizeaza raportari periodice in consiliul profesoral sau consiliul de administratie.

CAPITOLUL 16 EVALUAREA BENEFICIARILOR PRIMARI Al EDUCATIEI

ART. 73 Evaluarea rezultatelor invatarii si incheierea situatiei scolare se realizeaza in conformitate cu
precizarile articolelor 101-127 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

ART.74 Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:
a) evaluari orale;

b) lucrari scrise;

C) experimente si activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) platforme online aprobate de conducerea scolii

i) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii /inspectoratele scolare.

ART.75 Rezultatele evaludrii se consemneaza 1n catalog, cu cerneala albastrd, sub forma:
"Calificativul/data" sau "Nota/data", cu exceptia celor de la clasa pregatitoare, care se trec in raportul
anual de evaluare.

CAPITOLUL 17 EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATII DE
INVATAMANT

ART. 76 (1) Examenele organizate de unitatea de invatimant sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea in unitatea de invatamant, a examenelor si evaluarilor nationale, se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.
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(3)Examenele organizate la nivelul unitati de invatamant respecta articolele 128-136 Regulamentul de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar ( ORDIN nr. 5.447 din 31 august
2020)

CAPITOLUL 18 TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

ART. 77 Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta in conformitate cu prevederile articolelor
137-149 din 182 ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.

ART. 78 La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Henter Karoly’’se acorda prioritate solicitarilor de transfer
elevilor care se afla in circumscriptia scolara si apoi daca Tndeplinesc criteriile speciale, si anume:

a) Elevul are parintii domiciliati in Comuna Bodoc, in circumscriptia unitatii.

b) Elevul are frati, surori, scolarizati deja in unitatea de invatamant

c)Elevul se afla in grija bunicilor care sunt domiciliati Tn comuna Bodoc, in circumscriptia unitatii.

d) Elevul are parintii salariati pe raza comunei Bodoc.

e) Elevul are o situatie medicala, o situatie speciala si sociala sustinuta de Compartimentul Asistenta
sociala si Autoritate tutelard din cadrul Primariei Bodoc

ART. 79 Transferul din interiorul unitatii, de la o clasa la alta, se aproba pe parcursul semestrului, cu
fundamentare din partea parintilor si acordul directorului.

ART. 81 Transferul elevilor de la Scoala Gimnaziala ,,Henter K&roly’’la o altd unitate de invatamant se
aproba de Consiliul de administratie al unitatii.

CAPITOLUL 19 EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

ART. 82 Unitatea de Invatamint este evaluata in conformitate cu prevederile legale, in douad forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei

ART. 83 Evaluarea interna a calitatii educatiei se realizeaza conform precizarilor art. 152-155 din
ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020.

ART. 84 Evaluarea extrena se realizeaza in conformitate cu art. 156 din ROFUIP nr. 5.447 din 31
august 2020

CAPITOLUL 20 PARTENERII EDUCATIONALI

ART. 85 Drepturile si indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt conform art.157-
164 din ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020
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ART. 86 Adunarea generald a parintilor este constituita din toti parintii elevilor de la clasa. Conform
precizarilor art 165-166 ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

ART. 87 Comitetul de parinti se infiinteaza la nivelul fiecarei clase Th conformitate cu art. 167-170
ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

ART. 88 Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti este constituit/constituitd la nivelul
unitatii de invatamant conform prevederilor art. 171-174 ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020

ART. 89 Scoala Gimnaziala “Henter Karoly” Bodoc incheie un contract educational cu parintii elevilor
Tn conformitate cu art. 175-177, ROFUIP nr. 5.447 din 31 august 2020. Modelul de contract educational
este precizat in ANEXA Nr.4.

ART. 90 Drepturile si Tndatoririle specifice parintilor elevilor Scoala Gimnazialad “Henter Karoly” sunt
urmatoarele:

1. Parintii au obligatia de a contacta periodic invatatorul/ dirigintele, cel putin o datd pe luna, pentru a
se interesa de situatia la invatatura si disciplind a propriilor copii.

2. Parintii au obligatia de a-si trimite copiii la scoala. Parintele/sustinatorul legal care nu asigura
scolarizarea elevului pe perioada invatamantului obligatoriu poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre
100-1000 lei sau este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

3. Parintii trebuie sa manifeste respect fata de cadrele didactice.

4. Sunt interzise comportamente neadecvate in incinta unitatii de invatamant (agresiuni fizice, psihice,
verbale). Tn caz contrar, faptele savarsite vor intra sub incidenta Legii nr. 61/1991, republicati, privind
sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice (art. 2,
pct. 1si 13).

5. Accesul parintilor/persoanelor stridine in unitate este permis numai pe baza de inscriere anticipata
respectand Procedura de acces in unitate.

6. Parintii nu au voie sa deranjeze cadrele didactice in timpul orelor de curs. Orice discutii cu cadrele
didactice vor avea loc in cadrul sedintelor cu parintii, la orele de consultatie, in pauze sau atunci cand
sunt solicitati de catre director/diriginti/profesori.

7. Parintii au acces in scoald pe la intrarea profesorilor daca se afld inregistrati pe lista de
consultatii/sedinte/audiente.

8. Parintii/sustinatorii legali ai elevilor din invatamantul primar au obligatia de a-i insoti pana la intrarea
n unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor sa-i preia. Daca nu pot, Tmputernicesc alta persoana.

9. Orice probleme, propuneri, sugestii legate de activitatea didacticd pot fi aduse la cunostinta
conducerii unitatii de Invatamant, fiind respectat programul de audiente.

10. Nu trebuie facute comentarii negative la adresa anumitor cadre didactice n fata copiilor.

11. Orice nemultumire se discutd mai intdi cu cadrul didactic respectiv, cu dirigintele clasei s,i daca
situatia o impune, se aduce la cunostinta conducerii.

12. Parintii nu trebuie sa dea crezare copiilor Tnainte de a asculta si opinia cadrelor didactice privind o
anumita situatie aparuta.
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13. Parintii trebuie sa asigure tinuta copiilor astfel incat aceasta sa coincida cu cerintele scolii.

14. Parintii nu au voie sa foloseasca un limbaj neadecvat sau sa pedepseasca copiii care intra intr-un
eventual conflict cu proprii copii. Probleme de acest gen se rezolva discutand cu invatatorul/dirigintele/
profesorii/conducerea scolii.

15. Parintii au obligatia sa-si incurajeze copiii in eforturile lor de a invata si de a le crea un cadru optim
activitatii de studiu individual.

16. Parintii au obligatia de a respecta programul de lucru al serviciilor secretariat, contabilitate,
administratie, conducere.

17. Orice parinte poate veni cu propuneri privind imbunatatirea activitatii desfagurate in unitatea scolara.
18. Parintii trebuie sa-si asume raspunderea pentru comportamentul civilizat si respectarea normelor de
conduita a propriilor copii atat in mijlocul de transport pus la dispozitie de unitatea scolara cat si in
statii.

19. Parintii trebuie sa stie ca in cazul in care elevii Incalca normele de conduitd, comitand abateri re,
elevilor li se aplica sanctiuni conform regulamentului scolar iar sanctiunea primitd, in functie de
gravitatea abaterii, poate conduce la sistarea transportului.

20. La nivelul parintilor se constituie comitetul de parinti al clasei si comitetul reprezentativ al parintilor
la nivelul unitatii de invatimant.

21. Atributiile si obligatiile acestor comitete sunt precizate in Regulamentul de organizare si functionare
al unitatilor de invatamant preuniversitar.

22. Tn cazul elevilor cu probleme de ordin medical care determina abateri comportamentale, parintii au
obligatia s se angajeze intr-un program de remediere, consiliere scolard, consiliere psihologica,
supraveghere medicala de specialitate.

21. Parintii care fac parte din Consiliul de Administratie al scolii au acces in unitate, oricand solicita
acest lucru.

22. Parintii nu au voie sa filmeze, sd inregistreze activitatile didactice, sedintele cu parintii i nici
discutiile particulare purtate cu cadrele didactice..

23. Parintii elevilor vor semna un proces verbal de luare la cunostinta a Regulamentului de organizare si
functionare al Scolii Gimnaziale ,,Henter Karoly’> Bodoc, avand obligatia de a-I respecta.

CAPITOLUL 21 SCOALA SI COMUNITATEA

ART. 91 (1) Parteneriate/protocoale incheiate intre Scoala Gimnaziald “Henter Kéroly” si alti
parteneri educationali se fac in conformitate cu art. 175- 177 ROFUIP .

(2) Principalii parteneri educationali ai Scolii Gimnaziale ,,Henter Kéaroly’’Bodoc sunt:

- Priméaria Bodoc

-1SJ  Covasna

- CCD Covasna

- Politia

- ONG-uri care trateaza problematica educatiei
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- Biserica

ART. 92 Tn relatia cu unitatea de invatamant, politistul de proximitate desfisoard urmaitoarele activitati:
(1) Colaboreaza cu unitatea scolara.

(2) Tn urma unei solicitari scrise, poate primi documentele si informatiile necesare unei bune cunoasteri
a specificului activitatii scolare si unei colaborari optime cu unitatea de invatimant.

(3) Conducerea scolii va solicita in scris sau telefonic sprijinul politistului de proximitate, in situatii
prevazute de documentele fiecarei institutii (scoala si politia).

(4) Participa la ore speciale, dedicate informarii si educarii elevilor si parintilor, in conformitate cu
programele derulate de scoala, politie sau comunitatea locala.

(5) Realizeaza intalniri periodice cu conducerea unitatii de invatamant, pentru dispunerea unor masuri
comune de mentinere a unui climat de ordine corespunzator in perimetrul scolar.

(6) Realizeaza activitati de pregétire antiinfractionala in scoli, prelucrand legislatia si prezentand teme
de actualitate (consumul de droguri, traficul de fiinte umane, securitatea persoanei, etc.).

(7) Cunoaste minorii problema si ia legatura cu péarintii acestora.

(8) Identifica membrii grupurilor ce actioneaza in scoli si Tn preajma acestora, monitorizeaza activitatea
si ia masuri legale pentru dezmembrarea si neutralizarea acestora.

(9) Orice actiune in scoala va fi realizata cu acordul conducerii scolii si in prezenta unui cadru didactic
desemnat de director.

(10) Actiunile care 1i implica pe elevi se vor desfasura, de regula, in scoala. Actiunile care 1i implica pe
parinti se pot desfasura si la sediul politiei, dupa caz.

(11) Numele politistului si numarul de telefon la care poate fi gasit vor fi afisate in unitatea de
invatamant, permanent, la loc vizibil.

CAPITOLUL 22 DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

ART. 93 Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatdmant este
obligatorie.

ART. 94 Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori isi vor
asuma, prin semnitura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare

si functionare al unitatii de invafamant.

ART. 95 Necunoasterea sau ignorarea deliberata a prezentului regulament ca si a tuturor documentelor
care reglementeaza procesul de invatamant, nu absolva de raspundere si nu pot fi invocate drept scuza.

ART. 96 Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatdmant constituie
abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

ART. 97 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de Organizare si
Functionare anterior.
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ART. 98 (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost analizat si validat, adus la
cunostintd angajatilor in sedinta C.P.

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat in sedinta CA.

(3) Regulamentul de Organizare si Functionare va putea fi modificat (la propunerea Consiliului
Profesoral, Consiliului de Administratie, parintilor, directiunii) atunci cand apar acte normative noi
privitoare la organizarea si muncii, precum si ori de cate ori interesele Angajatorului o impun.

Propunerile de modificare si completare vor fi prezentate reprezentantilor Sindicatului.
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